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Die ,Bad Wimpfener Gesprache”
sind eine gemeinsame Initiative
baden-wiirttembergischer Unter-
nehmen, des Paritdtischen, des
Caritas CSR-Kompetenzzentrums,
der Malteser Werke gGmbH und
des Ministeriums fiir Wirtschaft,
Arbeit und Wohnungsbau.

Die ,Bad Wimpfener Gespra-
che” dienen als Plattform der
Aufmerksamkeit und Anerken-
nung der CSR-Aktivitdten grof3er
Unternehmen. Sie sollen zugleich
Ausgangspunkt der trisektora-
len Zusammenarbeit von Unter-
nehmen, Stadten, Gemeinden
und der Zivilgesellschaft bei der
Losung gesellschaftlicher Heraus-
forderungen und der Entstehung
regionaler Netzwerke sein. Die
,Bad  Wimpfener Gesprache”
bieten Raum und Gelegenheit fir
einen l6sungsorientierten Dialog
zu CSR in Baden-Wirttemberg.

LA WA

Hubert Wicker

Ministerium fiir Wirtschaft,
Arbeit und Wohnungsbau
Baden-Wiirttemberg

14.Juli 2016 | 15.30 - 18.30 Uhr

Kloster Bad Wimpfen Lindenplatz 7, 74206 Bad Wimpfen

Sehr geehrte Damen und Herren,

die grofSen Unternehmen unseres Landes tragen wesentlich zum Wohl-
stand Baden-Wiirttembergs bei und stehen erfolgreich im nationalen
und internationalen Wettbewerb. Gleichzeitig sind sie an ihren Unter-
nehmensstandorten in lokale und regionale Beziige eingebunden,
pflegen Verbindungen zu ihren Stakeholdern und bringen sich in das
Gemeinwesen ein. Diese Corporate Social Responsibility (CSR) grofier
baden-wiirttembergischer Unternehmen ist vielfaltig und kann auf
eine lange Tradition zuriickblicken. Zahlreiche andere Akteure aus
allen Gesellschaftsbereichen, beschaftigen sich ebenfalls seit Jahren
mit Teilaspekten der CSR. Zu nennen sind u.a. Wirtschaftsverbiande
und -kammern, Stidte und Gemeinden, Hochschulen, regional und
thematisch organisierte Initiativen und Netzwerke, Kirchen mit ihren
Akademien, Wohlfahrtsverbande und Umweltinitiativen.

Mit der Reihe ,,Bad Wimpfener Gesprache® férdern wir den Dialog zu
CSR zwischen diesen Beteiligten, greifen Erfahrungen auf, machen diese
sichtbar und zugénglich, lernen voneinander und gehen Partnerschaften
ein. Gemeinsam diskutieren wir und loten aus, welche gesellschaftlichen
Potenziale durch die CSR-Aktivitaten grofler Unternehmen und ihrer
Partner zum Wohle der Menschen und zum Nutzen der Unternehmen
in Baden-Wiirttemberg konkret realisiert werden kénnen.

Nach dem erfolgreichen Start im vergangenen Jahr finden die
2. ,Bad Wimpfener Gespriache am 14. Juli 2016 erneut im Kloster Bad
Wimpfen am Neckar statt. Wir freuen uns sehr, dass wir zusammen
mit Vertreterinnen und Vertretern grofler Unternehmen, Hoch-
schulen, kommunalen und zivilgesellschaftlichen Akteuren weiter
daran arbeiten, Corporate Social Responsibility in Baden-Wiirttemberg
voran zu bringen. Wir laden Sie herzlich ein, bei den 2. ,,Bad Wimpfener
Gesprachen® unser Gast zu sein.

Patrick Hofmacher Ralf Baumgarth Karl-Hans Kern
Malteser Werke gGmbH Der PARITATISCHE Caritas CSR-Kompetenzzentrum
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»CSR in Forschung, Lehre und Praxis von Hochschulen”, ,CSR in der Sozial-
wirtschaft” sowie ,Unternehmensengagement in der Fliichtlingshilfe” bilden
die inhaltlichen Schwerpunkte des Nachmittags.

Bad Wimpfener In drei Workshops werden Beispiele fiir konkrete CSR-Aktivitdten aufgezeigt und
Gespréche aus verschiedenen Blickwinkeln beleuchtet.

15:00 Uhr Ankunft bei Kaffee und Tee

ANMELDUNG 15:30 Uhr Begriilung

Patrick Hofmacher, Malteser Werke gGmbH, Kéln
Um unsere Planung zu erleichtern, . .
. e _ Cornelia Bdr-Stoll, Stadtritin und 2. stellvertretende Biirgermeisterin der Stadt Bad Wimpfen
bitten wir Sie um eine
Hubert Wicker, Ministerialdirektor, Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau

elektronische Anmeldung Baden-Wiirttemberg

bis 8. Juli 2016. Benjamin Lachat, Dezernent, Stidtetag Baden-Wiirttemberg

(Dafiir bitte den Link oben anklicken oder

in lhren Internet-Browser die Adresse Moderation:

de.surveymonkey.com/r/bad_wimpfen .

eingeben) Ralf Baumgarth, Der PARITATISCHE

Bei Fragen kontaktieren Sie bitte: 16:00 Uhr WORKSHOP I: CSR in Forschung, Lehre und Praxis von Hochschulen
Karl-Hans Kern »CSR stérker in Forschung, Lehre und Transfer verankern®

E-Mail: csr@caritas.de »Green Office

Tel: 0711 2633-2633 ,,LCSR an Business Schools*

WORKSHOP II: CSR in der Sozialwirtschaft
»Mit konsequenter Nachhaltigkeit zum Erfolg*

WORKSHOP III: Unternehmensengagement in der Fliichtlingshilfe

Vertreterinnen und Vertreter von Bosch, Daimler, HP, IBM, KPMG
und Wiirth berichten aus ihren Projekten in der Fliichtlingshilfe.

17.30 Uhr Impulse aus den Workshops

17.50 Uhr omedy Soll’s ichten
Dr. Fabian Vogt, Kabarettist

Im Anschluss Abendimbiss
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WORKSHOP I
CSR in Forschung, Lehre und Praxis von Hochschulen

+CSR starker in Forschung, Lehre und Transfer verankern”

Von inspirierenden Initiativen und inhaltlichen sowie organisationsbedingten Grenzen.
Prof. Dr. Brigitte Biermann, Nachhaltiges Produktmanagement

Nachhaltigkeitsbeauftragte der Hochschule fiir Wirtschaft und Umwelt Niirtingen-Geislingen (HfWU)

,Green Office”

Der Beitrag von Hochschulen zur gesellschaftlichen Verantwortung: Wie kénnen Studierende in Zusammenarbeit mit Forschenden
und Lehrenden strukturell zu dieser Verantwortungsiibernahme beitragen? rootAbility bietet einen Riickblick auf 5 Jahre ,Green
Office”- Bewegung an mittlerweile 24 Hochschulen in 5 Européischen Lindern sowie einen Ausblick auf die Vision einer transfor-
mativen Europiischen Hochschullandschaft.

Tim Strasser, Felix Spira, ROOTABILITY, Rotterdam

,CSR an Business Schools”

Wie die GGS-Heilbronn zwischen Wissenschaft und Wirtschaft vermittelt, verantwortungsvolle Fiihrungskrifte ausbildet und in
den Diskurs mit regional verwurzelten Unternehmen geht.

Prof. Dr. Christopher Stehr, German Graduate School of Management & Law (GGS) Heilbronn

Moderation:
Giinther Schmid, Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau Baden Wiirttemberg

Prof. Dr. Rainer Erne, Hochschule fiir Wirtschaft und Umwelt Niirtingen-Geislingen (HfWU)
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WORKSHOP II
CSR in der Sozialwirtschaft

»Mit konsequenter Nachhaltigkeit zum Erfolg”

Die ,,Dienste fiir Menschen gGmbH* aus Stuttgart iiberwand eine existenzgefdhrdende Situation, indem sie begann, ihre Orga-
nisation ganzheitlich zu fithren und von Grund auf nachhaltig zu gestalten. Welche Rolle spielt ein gelebtes Leitbild in diesem
Prozess? Und leistete auch Steve Jobs einen Beitrag dazu? Basierend auf einem Interview gibt Geschiftsfithrer Peter Stoll Einblick
in seine Organisationsentwicklung.

Peter Stoll, Dienste fiir Menschen gGmbH, Stuttgart

Bjorn Schmitz, Schmid Stiftung, Heidelberg

Moderation:
Uta Mielisch, Schmid Stiftung, Heidelberg

Karl-Hans Kern, Caritas CSR-Kompetenzzentrum

Alle Teilnehmenden gestalten den Workshop durch eine moderierte Reflexionsrunde aktiv mit.

WORKSHOP III
Unternehmensengagement in der Fliichtlingshilfe

Viele Unternehmen wirken von Beginn an daran mit, den zu uns gefliichteten Menschen in ihrer Umgebung eine wirtschaftliche
Entwicklungsperspektive zu geben. Sie unterstiitzen in der Fliichtlingshilfe mit Produkten, Dienstleistungen und Knowhow aus
ihrem Kerngeschift, aktivieren Mitarbeiterengagement im Rahmen von lingerfristigen Patenschaften und bei kurzfristigen Hilfs-
aktionen oder stellen finanzielle Mittel zur Verfiigung. In der Gesprachsrunde stehen Praxisbeispiele von Unternehmen und ihren
Partnern im Fokus. Es geht um Motive, erhoffte und eingetretene Wirkungen in der Fliichtlingshilfe — aber auch um ,,Nebenwir-
kungen® des Engagements auf die Mitarbeitenden und das Unternehmen selbst.

Im Gesprich:
Vertreterinnen und Vertreter von Bosch, Daimler, HP, IBM, KPMG und Wiirth berichten aus ihren Projekten in der Fliichtlingshilfe.

Moderation:
Michael Godelmann, KPMG

Patrick Hofmacher, Malteser Werke gGmbH



