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Meine Ausbildung in der App –

Digitalisierung von Ausbildungsprozessen

Forum Ausbildung 4.0  - Ministerium für Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau Baden-Württemberg

Ludwig Schmid, Leiter Administration und Personal
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Wer wir sind und was wir tun:

1 Unternehmen / 6 Märkte / 40 Auszubildende / 400 Mitarbeiter 

lokal ökologisch authentisch innovativ
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Ausbildung 4.0 – digital / vernetzt / zukunftsfähig

„Als moderner und attraktiver Arbeitgeber und

Ausbildungsbetrieb ist zeit- und ortsunabhängiges

Arbeiten immer wichtiger auch für Auszubildende im

stationären Handel.“
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EDEKA AzubiGuide // Status, Einblick und Ausblick
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Ausbildung 4.0 – digital / vernetzt / zukunftsfähig

„Mit der Azubi-App wird die Selbstorganisation ein

wichtiger als Bestandteil der Ausbildung.“
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Fünf Säulen, eine Ausbildung!

EDEKA AzubiGuide // Status, Einblick und Ausblick

EDEKA AzubiGuide

Ausbildungsplan Nachweise Ablauf und 
Termine

Praxisaufgaben Wissensportal
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Mein EDEKA AzubiGuide

Web für Trainer/Ausbilder/Azubi App für unsere Azubis

Ob Azubi oder Trainer alles was ich für meine Ausbildung benötige.

Egal ob Azubi, Ausbilder oder Trainer –alles, was ich für meine Ausbildung benötige!

Mein EDEKA AzubiGuide

Web für Trainer/Ausbilder/Azubis App für unsere Azubis
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Ausbildung 4.0 – digital / vernetzt / zukunftsfähig

„Die App schafft Transparenz und Schnelligkeit in allen

Ausbildungsprozessen und trägt so produktiv zum

Unternehmenserfolg bei.“
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Vielen Dank für Ihre 

Aufmerksamkeit.


